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PROMOCIO DE PROJECTES EMPRENEDORS

PREMIOS VALENCIA EMPRENDE 2010
BASES REGULADORAS “GESTION EMPRESARIAL”

1. Objeto

El objeto de las presentes bases es establecapdams que han de regir la concesion de un
premio econdmico, destinado a estimular y apoygresas y negocios de reciente creacion, que
destaquen en su desarrollo y evolucion.

2. Participantes
Podran participar en este concurso empresas aodatita partir del 1 de enero de 2007.

3. Requisitos
Con caracter general, y a efectos de la concesdosdpremios regulados en esta convocatoria,
las empresas deben reunir los siguientes requisitos
- Que hayan sido constituidas a partir del 1 dercernle 2007. Se entiende como fecha de
constitucion:
— En el caso de empresario individual, comunidadebielges o sociedades civiles, la
fecha de inicio de actividad que figure en la dedin censal de alta.
— En el caso de sociedades mercantiles o asimilidds, inscripcion de la escritura de
constitucion en el registro correspondiente.
- No estar incursos en ninguna de las prohibiciqres obtener la condicion de beneficiario
sefialadas en el apartado 2 del articulo 13 de ya3B&003 de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

4. Solicitudes

Las solicitudes se facilitaran en el Servicio deplem y Promocion de Proyectos Emprendedores
del Ayuntamiento de Valencia (C/ Pie de la Cruba®), y en sus oficinas de descentralizacion
(ClJosé Zaragoza 23; Avda. Hermanos Maristas 19c&die de Castilla — C/ Llombay s/n), en el
Vivero de Empresas (C/ Mifiana, 3), asi como empégnas web www.valenciaemprendeyes
www.valencia.es/empleo

5. Plazo y presentacion

El plazo de presentacion sera desde las 9h. dél diéaseptiembre de 2010, hasta las 14 h. del dia
23 de septiembre de 2010.

Las solicitudes y la documentacion se presentarémeleregistro de entrada del Servicio de
Empleo y Promocion de Proyectos EmprendedoresieGiéPla Cruz, 5-1° de Valencia.

Debera ser presentada en sobre cerrado, indicandbexterior “Candidato al Premio Valencia
Emprende: Gestion Empresarial 2010” y el nombriadanpresa.

La solicitud deberd ir firmada por el/la represatddegal de la empresa.

Cada empresa puede presentar su candidatura ptaaopos diversos premios convocados
(siempre que cumplan los requisitos), pero no psdrganadora de mas de un premio.

Los trabajos premiados quedardn en poder del $zmé&e Empleo y Promocion de Proyectos
Emprendedores a los efectos de su seguimiento, robagén, publicidad y/o difusion en lo
relacionado con los resultados del concurso conpubhicaciones.

Los proyectos no premiados podran ser retiradosagopersonas promotoras en el plazo de tres
meses desde que se haga publico el fallo del Juesdel Servicio de Empleo y Promocion de
Proyectos Emprendedores: C/ Pie de la Cruz, 568004 de Valencia, de lunes a viernes en
horario de 9 a 14h. Trascurrido dicho plazo sin sgee retirada, se entendera que renuncian a su
recuperacion, decayendo su derecho a ello, pudigintlguntamiento proceder a su destruccion.

6. Documentacion
- Solicitud segun modelo oficial normalizado.
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- Fotocopia D.N.I. de los/as administradores/as.

- Certificado de discapacidad de los/as socios/asy @aso.

- Memoria descriptiva de la actividad sobre: traygatempresarial; practicas, nivel de gestién
y resultados de la organizacion (facturacion, empt@ecimiento, diversificacion,...); y
expectativas de futuro. La extension maxima derestaoria sera de 60 paginas (incluyendo
anexos, planos,...) por ordenador.

- Soporte documentario justificativo de los méritag ge aduzcan. El jurado podra solicitar a
los participantes toda la informacion adicional qaesidere necesaria.

- Certificacion expedida por la autoridad competeigt€ue la persona o entidad solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscadHacienda y de sus obligaciones con la
Seguridad Social.

- Documentacién acreditativa e identificativa derfgpeesa candidata, siendo ésta:

0o En caso de profesionales autbnomos:
= Modelo 036 6 037
= Alta en autbnomos de la Seguridad Social
» Vida Laboral actualizada.
» Contratos, TC1y TC2 de las personas trabajadenas, caso
o0 En caso de sociedades civiles y comunidad de bienes
» CIF de la sociedad o comunidad de bienes
= Alta en autbnomos de los socios/comuneros
= Modelo 036
= Contrato de constitucion
= Acreditacidn de los poderes del representante apdde
» Contratos, TC1y TC2 de las personas trabajadenas, caso
0 En caso de personas juridicas:
» CIF de la empresa
= Alta en Seguridad Social del/de la administradgr/de la empresa, si tiene
trabajadores.
= Modelo 036
» Escritura de constitucion y estatutos de la empresmas de documento
justificativo de su inscripcion en el Registro @diccorrespondiente
= Contratos, TC1y TC2 de las personas trabajadenasy caso

- Cuantos otros datos o documentos se consideresamgxepara la correcta comprension de
la memoria descriptiva.

Queda garantizado el correcto tratamiento de lardeatacion aportada y de los datos facilitados
acorde a la Ley Organica 15/1999 de Protecciératiesdle Caracter Personal (L.O.P.D.).

7. Premios

Se establecen un Primer Premio de 1.800 € y unnfleglremio de 900 €. Asimismo, se
designaran dos empresas finalistas, que recibirarplaca acreditativa.

Estas dotaciones estaran sujetas a las retendisgaes, de conformidad con la legislacion
vigente.

Las empresas galardonadas, asi como las finalmidsan hacer publicidad de dicha condicion en
membretes, anuncios y memorias, especificando @l eai que fueron premiadas, asi como
publicar o difundir la concesion del premio en quér medio de comunicacion.

La entidad convocante podré hacer difusion y pidait de las empresas que hayan alcanzado la
condicion de ganadoras y finalistas.

8. Criterios de valoracion
Los aspectos a valorar, sin que sean Unicos nukantes, respecto de las empresas presentadas a
esta convocatoria seran:

- Que el centro de trabajo esté situado en la ciddadalencia
- Que los/as socios/as tengan certificado de disaigmhc
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- Introduccién de nuevos productos/servicios 0 mé&a#oproduccion

- Inversion en |+D+l

- Generacién de empleo, calidad y estabilidad detmis

- Fomento de la igualdad de oportunidades entre hesnprmujeres, por encima de lo
estipulado por ley.

- Medidas de fomento de la conciliacion de la vides@eal, familiar y laboral por encima de
lo estipulado por ley.

- Utilizacion de las nuevas tecnologias para el deade su actividad.

- Medidas para la Prevencién de Riesgos Laboralesrmima de lo estipulado por ley.

- Uso de sistemas de proteccion del medio ambmmtencima de lo estipulado por ley.

- Contribucion de la empresa a la sostenibilidad égoca, sociocultural o medioambiental
de la ciudad.

- Potencial de crecimiento de la empresa

- Que la empresa no haya sido premiada en otros ksmscen concepto de su gestion

9. Jurado

El jurado estard compuesto por los integrantes deomision Técnica del Pacto para el Empleo
en la Ciudad de Valencia.

Cristina Garci, representante del Ayuntamiento dieitia o persona en quien delegue.

Yolanda Néacher, representante de CCOO-PV, o peesoaaien delegue.

Arturo Boix, representante de U.G.T.-P.V., o peasen quien delegue.

Arturo Cervero, representante de C.E.V., 0 personguien delegue.

Teresa Luengo, representante de CEPYMEV, o pemoig@ien delegue.

El jurado esta autorizado para resolver cualguieblpma que se genere, esté contemplado o no
en las bases.

La participacion en este concurso supone la adéptaécita de estas bases y la decision
irrevocable del jurado. El fallo del jurado es iakble.

10. Fallo del concurso y entrega de premios

El fallo del concurso se dara a conocer publicamantes de los cuatro meses siguientes a la
finalizacion del plazo de presentacion de candidatuSe dard a conocer a través de la pagina
web de Valencia Emprende y del Ayuntamiento de Mate Del mismo modo, se comunicara
individualmente a los/as representantes de lasesapipremiadas.

A juicio del jurado, los premios o alguno de ekespuede declarar desierto.

Los premios se entregaran en un acto oficial queeksbrara antes de los 6 meses siguientes a la
resolucion del concurso. Los/as ganadores/as deesturso se obligan a recoger personalmente
sus correspondientes galardones en el acto deganttensiderandose de no hacerlo asi que
renuncian a ellos.

11. Abono de los premios
Para el abono del importe econdémico, las empremaasdgras deberdn aportar, en un plazo de 1
mes desde la resolucion del concurso, en el Serdei Empleo y Promocion de Proyectos
Emprendedores: C/ Pie de la Cruz, 5-1° de Valedeidunes a viernes en horario de 9 a 14h., la
siguiente documentacion:

- Certificado de estar al corriente de los obligaestributarias y con la Seguridad Social.

- Datos de domiciliacion bancaria, segun modelo nbzado
La efectividad del premio econdmico queda condmianal cumplimiento de los requisitos del
punto 3 de las bases de la convocatoria.
El incumplimiento de la presentacion de dicha dasntacion en el plazo correspondiente supone
la pérdida de los derechos del premio.



